Documento Complementar elaborado nos termos do ntimero dois do artigo ;sessent e
quatro do Cédigo do Notariado e que faz parte integrante da escritura lavrada em vinte e
oito de Maio de dois mil e dez a folhas setenta e quatro do livro de notas ntmero

noventa e um do Cartorio Notarial em Estremoz.

Estatutos

CAPITULO 1
Arte® I°
A Associagdo EUROPEAN NETWORK OF PLACES OF PEACE, ¢ uma
associagdo de &mbito europeu, sem fins lucrativos, que durard por tempo indeterminado.

Art® 2°
Sede
1. A Associacio tem a sua sede em Portugal, na Rua da Corredoura; n° 3,
Freguesia de Evoramonte, concelho de Estremoz.
2. A sede da Associagdo, pode ser mudada para qualquer outro local dentro da
Freguesia de Evoramonte, por deliberagdo da Direcg#o.

CAPITULO II
Principais Fundamentos e Objectivos
Art® 3°

A Associagfio no desenvolvimento da sua actividade reger-se-a pelos seguintes
principios fundamentais:

a) Promogdo da cooperagdio entre as cidades e lugares da Europa onde foram
assinados Tratados e Convengdes de Paz, com Organizagdes e Instituigdes Europeias,
- que tenham por objectivo prioritario a defesa da Paz.

b) Promog¢do do conhecimento mutuo, de intercdmbio de experiéncias e
iniciativas conjuntas entre todos os lugares onde foram assinados Tratados e Convengdes
de Paz.

¢) Promover e divulgar a defesa de uma Cultura de Paz, como modo
privilegiado de assegurar um embiente pacifico € harmonioso entre 0s povos europeus,
por uma Europa de Paz.

d) Promover, em cooperagdo com governos nacionais, regionais e locais, com as
institui¢des europeias, designadamente a Comisséo e o Parlamento Europeu, eventos e
iniciativas em defesa de uma politica de Paz.

e) Promover o contacto e iniciativas conjuntas em defesa da Paz com outros
lugares e regides do Mundo, particularmente nas regides onde a guerra € uma sangrenta
realidade.

f) Promover o Turismo Cultural pela Paz, com a integragdo dos lugares de Paz
nos mapas e programas de desenvolvimento turistico de todas as regides e paises
europeus.
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Art® 4°
Objectivos

Na prossecugdo dos seus principios fundamentais, séo objectivos da Associagéo:

a) Constituir-se com uma Associagdo Europeia Independente, que agregue
membros de todos os paises europeus.

b) Incentivar e apoiar a realizacdo pelos seus membros de comemoragdes
regulares dos Tratados e Convengdes de Paz;

¢) Propor ao Parlamento Europeu a classificagdo como simbolo Europeu de Paz
(EUROPEAN SYMBOL OF PEACE), a todos os membros da Associagéo,
onde foram assinados Tratados e Convengdes de Paz:

d) Contribuir para a valorizagdo dos lugares da Europa onde foram assinados
Tratados e Convengdes de Paz.

e) A criagdo de representagdes em todos os Paises Europeus ou outros
Continentes;

O A criagdo da EUROPEAN PEACE ROUTE, ligando todos os lugares,
membros da Associacdo, onde forem assinados Tratados e Convencdes de
Paz:

g) Celebrar parcerias com Universidades, Escolas e Instituicdes cientificas
Europeias, para a promogéo e defesa da Paz:

h) Promover a divulgacfo interna e externa das actividades da Associagdo,
designadamente através de novas tecnologias da informag&o.

CAPITULO III
Art°® 5°
Membros
Os membros da associacdo dividem-se em trés categorias:
a) Membros fundadores - as organizagdes e entidades que participem no acto de
constituicdo da Associagdo, sendo considerados membros efectivos para
efeitos do disposto no artigos seguintes.

b) Membros efectivos:

b) 1. Municipios, Cémaras, Governos ou Autoridades Regionais, em cujo
territério tenha sido assinado um ou mais Tratados ou Convengdes de Paz,
envolvendo a sua regidc nais, estado ou reino.

b) 2.AssociagOes sem 1ins lucrativos, cuja sede se situa em lugar ou cidade em
que tenha sido assinado um ou mais Tratados ou Convengéo de Paz, envolvendo
a sua regido, estado ou reino, que preencham cumulativamente os seguintes

requisitos:
§ 1° - Estejam legalmente constituidas hé mais de dois anos.
§ 2 — Tenha como objecto estatutario a defesa do Patriménio Histdrico
do lugar onde estdo sediadas.
§ 3 — Realizem pelo menos uma vez por ano, uma actividade ou
iniciativas publicas relacionadas com um Tratado ou Convengéo de Paz,
que tenha sido essencial ao lugar ou cidade em que se situa a sua sede.

b) 3. Centros Universitarios ou de Investigacdo cuja actividade principal



esteja relacionada com a promog&o e a defesa da Paz. $(,\@ g
¢) Membros associados:
c) l. Institui¢Ses publicas cuja actividade principal estd relac/ onad
promocdo e a defesa da Paz; ;
¢) 2. Escolas Superiores que desenvolvam actividades relacionadas com a
promocdo e a defesa da Paz.

c) 3. Associagdes privadas europeias, Federagdes e ConfederagBes que
promovam e defendam a Paz, sem qualquer ligacdo a Tratados ou
Convengdes de Paz.

c) 4. Cidaddos europeus cuja contribuigdo seja reconhecida como
importante para os objectivos da Associagio.
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Art® 6°
Admissdo

A admissdo de membros da Associagdo € da competéncia da Direcgfo.

Art° 7°
Membros Efectivos

Sio direitos dos membros efectivos:

a)

b)

d)

Ser eleito, eleger e destituir os membros dos 6rgdos sociais nos termos
estatutarios;

Participar nas actividades da Associagdo, designadamente, na Assembleia
Geral, requerendo, apresentando, discutindo e votando mogdes e propostas
que entendam convenientes;

Serem informados regulamente das actividades da Associag&o;

Deliberar sobre o orgamento e o plano de actividades, sobre o relatorio e
contas, a apresentar anualmente pela Direccéo.

Art° 8°
Membros Associados

S&o direitos dos membros associados:

a)
b)

c)

Participar nas actividades da Associag&o;

Participar, sem direi~ a voto, na Assembleia Geral;

Integrar comissdes consultivas e cientificas organizadoras de eventos e
iniciativas, e Delega¢des Institucionais para que sejam convidados pela
Direcgéo da Associagéo.

Art® 9°
Deveres dos Membros
Cumprir e fazer cumprir os estatutos, bem como as deliberagdes dos drgéos
sociais;
Participar empenhadamente nas actividades da Associagdo;
Pagar pontualmente a jéia de inscrigdo e quotas que sejam estabelecidas nos
estatutos e as quotas aprovadas em Assembleia Geral.




CAPITULO IV
Da Estrutura e Orgéos da Associag¢do

) Art® 10°

Orgaos Sociais da Associagéo
1. Sé&o dérgdos sociais da Associagéo:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgéo;
c) Conselho Fiscal.
2. O mandato dos orgdos sociais é de quatro anos sendo possivel a sua

reeleicdo.

Art® 11°
Exercicio do Mandato
O exercicio de cargos nos 6rgéos sociais pode ou néo ser remunerado, conforme

deliberagdo da Assembleia Geral.
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Art® 12°
Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral € o érgdo maximo deliberativo da Associagéo.
2. A Assembleia Geral € constituida por todos os seus membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos.
3. A mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario

Art® 13°
Compete a Assembleia Geral em especial:
a) Eleger e destituir os érgéos sociais da Associagdo;
b) Discutir e aprovar, até trinta e um de Margo de cada ano, o Relatdrio e Contas
do Exercicio do ano anterior, € até trinta e um de Dezembro de cada ano o
orcamento para o ano seguinte, sempre apds emissdo de parecer do Conselho
Fiscal:
c) Aprovar os regulamentos relativos as condigdes de admisséo e exclusdo dos
membros;
d) Aprovar o regulamento de convocagdo e forma de funcionamento da
Assembleia Geral Eleitora®. > processo eleitoral e do regime de funcionamento da
Assembleia Geral.

Art° 14°
Deliberagdes

A Assembleia Geral no pode deliberar em primeira convocagéo sem a presencga de,
pelo menos, metade dos seus membros.

Se & hora prevista para a reunifo, nfo se verificar o quérum exigido pelo ntimero
anterior, a Assembleia reunird, uma hora depois com qualquer nimero de membros
presentes.

Salvo disposi¢do legal em contrario, as delibera¢des da Assembleia Geral sdo




tomadas por maioria absoluta dos seus membros.

Art® 15°
Composigéo da Direcgéo
1. A Direcgio é composta por um Presidente, um Vice Presidente, um Secretario, um
Tesoureiro e um vogal.
2. Cabe ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Art® 16°
Competéncia da Direcgdo
1. A Direcgdo é o 6rgio de administragdo e coordenagfo da actividade da Associagdo.
2. S#o competéncias da Direccéo:
a) Representar a Associagdo em juizo e fora dele, designadamente perante
Instituicdes nacionais, regionais e locais;
b) Definir as atribuigdes e competéncias de cada um dos seus membros.

Art° 17°
Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdio da Associagéo.
Art® 18°
Composigéo
1. O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois vogais.
2. N&o podem integrar o Conselho Fiscal, membros da Direcgdo ¢ da Mesa da

Assembleia Geral.

Art® 19°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as contas da Associagdo e os documentos de tesouraria e
escrituragdo:

b) Emitir parecer sobre o Orgamento, Plano de Actividades e Relatdrio e Contas
apresentadas pela Direcgéo;

¢) Responder perante a Assembleia Geral, requerer a sua convocagdo e prestar
informagdes sobre os assuntos da sua competéncia.

Art® 20°
Forma de Obrigar
Para obrigar a Associagio é necessdrio a assinatura de, pelo menos, dois
membros da Direc¢do, sendo um deles o Presidente ou o Tesoureiro.

CAPITULO V
Fundos
Art® 21°
Das Receitas
S#o receitas da Associagdo:
a) As jodias de inscrigdo;




b) As quotizagdes;

c) As contribui¢Ges extraordinarias dos seus membros;

d) Subsidios obtidos no d&mbito de Programas Comunitarios a que a Associagfo
se candidate;

e) Patrocinios institucionais e privados.

f) Qualquer outro tipo de contribui¢io

Art® 22°

Das Jéias
E condi¢do de admissdo o pagamento das seguintes joias de inscrigfo:
Membros Efectivos:

Municipios/Camaras — 0,0075 € por habitante no maximo de €
2.500,00

Governos Regionais — 0,0075 € por habitante no méximo de €
5.000,00

Associagdes sem fins lucrativos e Centros Universitarios de
Investigagdo — minimo de € 250,00
Membros Associados:
Institui¢des Publicas nacionais — minimo € 150,00
Associagdes, Federagoes e Confederagdes privadas — minimo
€ 100,00
Escolas superiores — minimo € 50,00
Individuais — minimo € 25,00.

Art°23°
Das Quotizagdes
A quotizag8o dos membros ¢ fixada pela Assembleia Geral mediante proposta da

Direcgéo.

CAPITULO VI
Regime disciplinar
Art°® 24°
1. O incumprimento pelos membros, por ac¢do ou omiss3o, dos seus
deveres previstos nestes estatutos, constitui infracg¢do disciplinar.
2. As infracgdes disciplinares aplica-se uma das seguintes
sangdes:
a) Advertén-ia;
b) Suspensau uc direitos por um ano;
c¢) Excluséo;
3. A aplicacdo de qualquer sangfo pressupde sempre a audigdo prévia do
infractor, sendo o poder disciplinar exercido pela Direcgdo.
4. A exclusdo ¢ sempre submetida a ratificagdo da Assembleia Geral.

Art® 25°
Da Perda da Qualidade de Membro
1. Os membros da Associa¢do podem, a todo o tempo demitir-se, mediante
comunicagdo prévia por escrito com a antecedéncia minima de um ano.



2. A demissdo nfo confere o direito ao reembolso das joias de inscCricdo nem,/”
das quotizagBes j& pagas, mantendo a Associagdo o direito de exigir/a
quotizagdo correspondente ao prazo prévio de aviso previsto no nimero

anterior.
CAPITULO VII -

Das Disposigdes Finais e Transitorias
Art® 26°
Da Destituig8o dos Orgéos Sociais

1. Os membros da Direc¢fo e do Conselho Fiscal podem, a todo o tempo, ser
destituidos por deliberagdo de, pelo menos dois tercos dos membros presentes na
respectiva Assembleia Geral.

2. Para efeitos do n° 1 a Mesa da Assembleia Geral cessa fun¢des ap0s a elei¢do
dos novos dérgéos sociais.

Art° 27°
Os presentes estatutos podem ser alterados com o voto favoravel de pelo menos,
um quarto dos membros presentes na Assembleia Geral convocados para o efeito. |

Art® 28°

1. A deliberacdo de fusdo ou dissolu¢do da Associacdo, sé serd valida quando
aprovada por, pelo menos, um quarto dos membros no pleno gozo dos seus direitos, na
Assembleia Geral especialmente convocada para o efeito.

2. Na sessdo da Assembleia Geral em que for votada a fusdo ou a dissolugéo,
deverfio ser obrigatoriamente definidos os termos em que a mesma se processara,
designadamente, quanto ao destino do patriménio da Associagdo, que, em caso algum,
poder4 ser distribuido pelos seus membros.

Art® 29°
Disposi¢@o Transitéria

1. No acto de constituigho da Associacdo ¢ designada uma Comissdo
Instaladora integrada por membros fundadores, a quem compete convidar novos
membros e convocar a primeira Assembleia Geral da Associagdo que elegera os 6rgdos
sociais.

2. No primeiro mandato dos 6rgéos sociais os cargos de Presidente, Vice (s)
Presidente (s), Tesoureiro e Secretrio serdo obrigatoriamente exercidos por membros
fundadores.

Art® 30°

Logo que exista uma lei europeia que regule o funcionamento das Associagdes, 0s
presentes Estatutos serfo alterados e adequados a nova legislagéo.
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